Zatgcznik do Uchwaly Nr 155/IV/2015 z dnia
18 czerwca 2015 r. Senatu Panstwowej Wyzszej
Szkoly Zawodowej w Ciechanowie

REGULAMIN
OCENY OKRESOWEJ NAUCZYCIELI AKADEMICKICH
W PANSTWOWEJ WYZSZEJ SZKOLE ZAWODOWEJ W CIECHANOWIE

Ciechanow, dnia 18 czerwca 2015 .



8.

§1

Wszyscy nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej
w Ciechanowie podlegaja okresowej ocenie, w zakresie wykonywania obowigzkow.
Podstawowymi celami okresowej oceny nauczycieli akademickich, zwanej dalej ,,Oceng”
jest stymulowanie ich rozwoju dydaktycznego, zawodowego i naukowego oraz
zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia studentow.

§2

Ocena nauczycieli akademickich dokonywana jest nie rzadziej niz raz na dwa lata.

Ocena nauczycieli akademickich posiadajacych tytul profesora, zatrudnionych na
podstawie mianowania, dokonywana jest nie rzadziej niz raz na cztery lata.

Ocena moze by¢ dokonywana czeSciej niz w ust. 1 1 2, ale tylko na wniosek kierownika
jednostki organizacyjnej lub rektora, w ktorej nauczyciel jest zatrudniony.

§3

Do dokonywania oceny uprawniona jest komisja do spraw oceny nauczycieli
akademickich, zwana dalej (KON).

KON powotuje i odwotuje rektor, po zaopiniowaniu jej sktadu przez senat.

Sktad KON powinien liczy¢ co najmniej 3 osoby.

W sktad komisji wchodza:

Prorektor jako przewodniczacy,

nauczyciele akademiccy z tytutem naukowym profesora lub stopniem naukowym doktora
habilitowanego - po jednym przedstawicielu z kazdego wydziahy,

nauczyciele ze stopniem naukowym doktora — po jednym przedstawicielu z kazdego
wydziatu.

KON dokonuje oceny wszystkich nauczycieli akademickich podlegajacych okresowe;j
ocenie.

Czlonkowie KON sa rowniez oceniani przez niniejszg Komisje, ale na czas dokonywania
ich oceny nie uczestnicza w jej posiedzeniach.

Podczas oceny przewodniczacego KON, przewodniczenie powierza si¢ jej najstarszemu
czlonkowi, posiadajagcemu tytut naukowy profesora lub stopien naukowy doktora
habilitowanego.
Zasady pracy KON okresla niniejszy ,,Regulamin oceny okresowej nauczycieli
akademickich w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Ciechanowie”, zwany dalej
Regulaminem, przyjety przez senat w drodze uchwaty.

§4
1. KON dokonuje oceny na podstawie ,,Arkusza oceny nauczyciela akademickiego
Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Ciechanowie”, zwanego dalej Arkuszem,
przyjetego przez senat, stanowigcego zatacznik nr 1 do Regulaminu.
2. Arkusz zawiera informacje o dziatalnoSci:



a) dydaktycznej i wychowawczej,
b) zawodowej i naukowej,
C) organizacyjne;j.

§5

Ocena dotyczy osiggni¢¢ nauczycieli akademickich w wymienionych w §4, ust. 2, lit.
a, b, ¢ zakresach, w szczeg6lnosci uwzglednia:
1) W zakresie dziatalno$ci dydaktycznej:
a) rodzaje i formy zajec,
b) przygotowanie programow ksztatcenia, studiow,
€) opieke na pracami dyplomowymi, udzial w egzaminach dyplomowych,
d) publikacje dydaktyczne, w tym opracowane podreczniki, skrypty
1 materiaty pomocnicze do zajec,
e) podnoszenie wlasnych kwalifikacji dydaktycznych (kursy, szkolenia).
2) W zakresie dziatalno$ci wychowawczej:

a) sprawowanie opieki nad rocznikami/studentami indywidualnymi,
zajeciami praktycznymi/praktykami zawodowymi
b) prowadzenie studenckich kot naukowych 1 grup zainteresowan
dla studentow.
3) W zakresie dziatalnoséci zawodowej i naukowe;j:

a) dokonania zawodowe (specjalizacje, studia podyplomowe, szkolenia),
b) udziat w konferencjach naukowych (czynny, bierny),
c) awanse naukowe,
d) publikacje naukowe,
e) projekty badawcze, wdrozenia,
f) czlonkostwo w komitetach redakcyjnych i naukowych,
g) nagrody i wyréznienia (zawodowe, naukowe).
4) W zakresie dziatalnos$ci organizacyjne;:
a) pehione funkcje,
b) prace w organach uczelni,
C) udzial w komisjach i zespotach problemowych,
d) udziat w organizowaniu konferencji,
e) organizowanie nowych kierunkow, specjalnosci, studiow podyplomowych,
f) Uuczestnictwo 1 pelnione funkcje w organizacjach (towarzystwach)
naukowych/spotecznych - krajowych 1 miedzynarodowych,
g) nagrody i wyrdznienia.
5) Inne aktywnosci nauczycieli.
Przy dokonywaniu oceny dotyczgcej wypetniania obowigzkow dydaktycznych zasiega
si¢ opinii studentéw ustalonej na podstawie badania ankietowego, z uwzglednieniem
zasad zawartych w odno$nych przepisach uczelnianych.
. W ocenie dziatalnosci dydaktycznej nauczyciela akademickiego uwzglednia si¢ rowniez
wyniki hospitacji.
. Ocena dziatalnos$ci dydaktycznej 1 wychowawczej punktowana jest facznie.



5. W ocenie dotyczacej dziatalnos$ci naukowej uwzglednia si¢ realizacje zadan w ramach

w

programu ,,Horyzont 2020”.

§6

Arkusz, w zakresach wymienionych w §4, ust. 2, lit. a, b, ¢ wypelnia nauczyciel
akademicki.

Arkusz w zakresie oceny studentéw i1 wynikow hospitacji, wchodzacych w sktad
oceny dydaktycznej uzupetnia dziekan, a w przypadku dziekana — rektor.

Szczegdlowe wytyczne dotyczace wypelniania Arkusza zawiera Instrukcja, ktoéra
stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.

§7

KON dokonuje oceny na podstawie liczby punktéw uzyskanych przez ocenianych
nauczycieli akademickich w zakresach wymienionych w § 5.

Przypisanie punktow przez nauczycieli odbywa si¢ na podstawie kryteriow opisowych
(zatacznik nr 3 Regulaminu).

Przyjmuje si¢ nastgpujaca skalg ocen: wyrdzniajgca, bardzo dobra, pozytywna,
negatywna.

Ustalenie oceny przez KON odbywa si¢ na podstawie kryteriow punktowych, ktére
stanowig zatgcznik nr 4 do niniejszego Regulaminu.

W przypadku oceny negatywnej za dzialalno$¢ dydaktyczna 1 wychowawcza, ocena
koncowa musi by¢ tez negatywna.

Ocena nauczyciela akademickiego zatrudnionego na wydziale/w jednostce
ogolnouczelnianej zostaje mu przedstawiona na pismie przez dziekana/kierownika
jednostki ogdlnouczelnianej, a w przypadku dziekandéw/kierownikoéw jednostek
ogolnouczelnianych nauczycieli akademickich przez rektora.

Nauczycielowi akademickiemu przystuguje odwotanie od dokonywanych ocen.

§8

Organem odwotawczym od decyzji KON jest Odwotawcza Komisja Oceniajaca, zwana
dalej (OKO).

OKO powotuje i odwotuje rektor — przewodniczacy senatu.

Sktad OKO powinien liczy¢ co najmniej 3 osoby.

W sktad komisji wchodza:

d) rektor jako przewodniczacy,

e) jeden nauczyciel akademicki z tytulem naukowym profesora lub stopniem

naukowym doktora habilitowanego — przedstawiciel senatu,

f) nauczyciel ze stopniem naukowym doktora — przedstawiciel senatu.

Odwotanie wnosi si¢ do OKO w terminie czternastu dni od dnia przedstawienia
nauczycielowi akademickiemu oceny. O mozliwosci i terminie wniesienia odwotania
nalezy poinformowac osobg oceniang.



OKO powinna rozpozna¢ odwolanie w terminie trzydziestu dni od daty otrzymania
odwotania wraz z aktami sprawy.

OKO utrzymuje zaskarzong ocen¢ w mocy albo zmienia ja na korzy$¢ odwotujacego
si¢ nauczyciela akademickiego.

Decyzja OKO jest ostateczna.

§9

1. Ocena dokonywana jest wg nastepujacej procedury:
1) Na poziomie uczelnianym:

a) kierownik dzialu spraw osobowych, na wniosek rektora, sporzadza listg
nauczycieli akademickich podlegajacych okresowej ocenie i1 przedktada ja
rektorowi.

b) rektor w drodze zarzadzenia wewngtrznego ustala terminy ogdlnouczelnianego
postgpowania oceniajacego.

c) rektor przekazuje listy nauczycieli akademickich podlegajacych ocenie
kierownikom jednostek organizacyjnych i przewodniczagcemu KON.

d) rektor przekazuje kierownikom jednostek organizacyjnych i przewodniczacemu
KON, przyjety w drodze uchwaty senatu Regulamin oraz wzoér Akusza wraz
z Instrukcjg 1 Kryteriami opisowymi oraz punktowymi, w wersji papierowej
i elektroniczne;j.

2) Na poziomie wydzialowym/jednostek ogolnouczelnianych:

a) dziekan przekazuje listy nauczycieli akademickich podlegajacych ocenie
kierownikom zaktadow.

b) dziekan za posrednictwem kierownikow zaktadow przekazuje nauczycielom
akademickim wzor Arkusza, w wersji papierowej 1 elektronicznej, wraz z
Instrukcja 1 Kryteriami opisowymi.

c) w przypadku jednostek ogdlnouczelnianych, kierownik jednostki przekazuje
nauczycielom akademickim wzor Arkusza, w wersji papierowej i elektronicznej,
wraz z Instrukcja 1 Kryteriami opisowymi.

d) dziekan/kierownik jednostki ogdlnouczelnianej okresla termin  zwrotu
wypetnionych Arkuszy na podstawie zarzadzenia rektora.

e) nauczyciele akademiccy przekazuja uzupelione zgodnie z instrukcja Arkusze
kierownikom zaktadow, w przypadku ocenianych kierownikow — dziekanowi,
w przypadku jednostek ogolnouczelnianym kierownikom tych jednostek.

f) kierownicy zaktadéw uzupetniajg odnosng cze¢$¢ Arkusza, zapoznajg ocenianego
z wnioskami i po pisemnym potwierdzeniu przez ocenianego nauczyciela
przekazuja Arkusz dziekanowi. W przypadku jednostek ogdlnouczelnianych —
kierownik jednostki.

g) dziekan/kierownik jednostki ogdlnouczelnianej akceptuje otrzymane Arkusze,
uzupetnia wyniki oceny studentéw i wyniki hospitacji, a nastgpnie przekazuje
Arkusze nauczycieli do KON.



h) KON dokonuje oceny zgodnie z § 7, a nastgpnie przekazuje zaopiniowane
1 podpisane przez ocenianych nauczycieli Arkusze do dziekandow/kierownikow
jednostek ogdlnouczelnianych.

1) dziekan/kierownik jednostki ogdlnouczelnianej, po zapoznaniu si¢ z oceng KON,
w zaleznosci od niej wnioskuje o pozostawienie nauczyciela na dotychczasowym
stanowisku, przeniesieniu na inne stanowisko lub rozwigzaniu umowy o prace.

§ 10

Termin przeprowadzenia oceny nauczycieli akademickich powinien umozliwi¢
rozwigzanie stosunku pracy z koncem semestru/roku akademickiego, z zachowaniem
okresu wypowiedzenia.

§ 11

Integralng cz¢s$¢ Regulaminu stanowig:

1. Arkusz oceny nauczyciela akademickiego w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej
w Ciechanowie - zatgcznik nr 1

2. Instrukcja okresowej oceny nauczyciela akademickiego - zatacznik nr 2

3. Kryteria do oceny okresowej nauczyciela akademickiego. Kryteria opisowe — zatgcznik nr
3
4. Kryteria punktowe — zatgcznik nr 4.



